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Apresentar o Relatório Social das organizações da sociedade civil 

que compõem a REDE IVG é sempre uma alegria, porque é um 

retrato das experiências vividas e construídas com tantas mãos que se 

disponibilizaram durante o ano de 2016, mãos dos educadores, dos 

diretores e administradores, dos parceiros e voluntários e dos líderes 

comunitários, onde a nossa presença se faz diariamente nos territórios 

da Grande Florianópolis. A cooperação de nossas mãos na partilha 

do tempo e nos recursos investidos possibilitou o atendimento, em 

2016, de 5.053 pessoas. No percurso pedagógico do nosso processo 

educativo e social, cada um, cada uma, representa um potencial que 

tem rosto, nome e endereço, por isso nos envolvemos, acompanhamos 

e fizemos frutificar seus processos pedagógicos gestando instrumentos 

de oportunidade, como disse Jesus: “Levanta-te e anda.”

O Relatório Social é uma forma de festejar os pequenos frutos, centenas 

de elos que formam esta REDE, por isso olhar e escutar de forma 

pensante é uma dinâmica vivenciada na construção dos elos desta 

corrente, que chamamos de REDE IVG, e você é um desses elos.

Esse modo de olhar e investir faz a diferença na conjuntura política, 

econômica e social que vivemos. Investir no presente para não punir no 

futuro, esta é nossa concepção. O investimento mensal por beneficiário 

que frequenta nossas ações de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos é de R$ 471,80 e abre um caminho para o futuro, materializando 

os sonhos de cada criança, cada jovem, cada adulto por nós atendidos. 

Já um adolescente em conflito com a Lei na medida socioeducativa de 

internação tem um custo mensal de R$ 4.231,36. E esse custo é pago 

duas vezes pela sociedade, através dos impostos que paga e pela 

violência da qual é vítima, pela falta da presença do Estado e de políticas 

públicas ativas e dinâmicas focadas para a juventude. Por trás do grito 

da violência, sempre tem um grito de socorro, não se pode banalizar o 

ato violento.

Sigamos firmes...
O Relatório Social é uma forma de visibilizar as pontes construídas entre 

o centro e a periferia no olhar de uma cidade inclusiva. O Papa Francisco 

no documento Alegria do Evangelho nos diz “Não deixemos que nos 

roubem a comunidade!”. Por isso, nosso agradecimento a todos que 

compõem essa REDE e que constroem elos do bem e que também 

são elos fundamentais para que a comunidade não seja roubada pela 

violência institucionalizada. Não nos deixemos vencer pelo cansaço 

e pela falta de esperança! Sigamos firmes, construindo esta REDE e 

materializando sonhos!

Pe. Vilson Groh
Presidente do IVG
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O IVG

O Instituto Pe. Vilson Groh - IVG é uma associação sem fins lucrativos, 

institucionalizado em 2011, que se articula em rede com sete 

organizações, formando a REDE IVG, atuando nas periferias da Grande 

Florianópolis. 

O IVG existe para facilitar e potencializar o trabalho da REDE IVG, 

criando sinergia entre as ações e gerando aprendizagem. Além de 

ser um espaço de articulação política onde se discutem os problemas 

sociais da região, propõe soluções e influencia na formulação de 

políticas públicas. Realiza, também, assessoria institucional, formações 

pedagógicas e de gestão e mobilização de recursos.

Em 2016, o IVG, com o apoio da Priscila Penélope de Souza, nossa 

consultora voluntária, iniciou um processo de planejamento estratégico 

para os próximos quatro anos (2017 a 2020). Foram realizados mais de 

30 encontros de diretoria e equipe executiva do IVG para revisão das 

diretrizes estratégicas da instituição e percebeu-se a necessidade de 

mudança por conta do amadurecimento do IVG nos seus cinco anos de 

atuação, sempre com o foco no que o IVG pode contribuir com a REDE. 

Dentre os temas abordados, o ambiente externo e interno, definidas as  

diretrizes estratégicas, discutida a estratégia e os objetivos estratégicos, 

indicadores e metas. Elaboração dos projetos estratégicos, tais como 

a formação continuada dos colaboradores, voluntariado, equilíbrio 

financeiro das organizações da REDE e qualidade de atendimento  

com representantes das instituições da REDE IVG e, por fim, o 

acompanhamento mensal dos indicadores e análise crítica.

O IVG
A revisão das diretrizes estratégicas resultou no aperfeiçoamento da 

Missão, Visão de Futuro, Valores e Finalidades, bem como na criação do 

Conselho de Presidentes  e a redefinição das diretorias do IVG.

 O Conselho de presidentes é o órgão de deliberação colegiada, 

tendo como função básica decidir sobre os assuntos concernentes ao 

bom andamento e desenvolvimento da entidade, sendo constituído 

pelos Presidentes de todas as instituições que compõem a REDE IVG, 

sob a presidência de seu fundador, Pe. Vilson Groh, a quem cabe a 

representação institucional do IVG.
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Finalidades

Dar  apoio  técnico às  organizações  da  

sociedade civil  que  desenvolvem ações de 

atendimento à população, a quem se destina 

a política de assistência social.

Desenvolver  ações  de  formação  e 

capacitação  de  profissionais  e  voluntários 

que atuam em ações de promoção de inclusão 

social e cidadania.

Dar  novo  significado  às relações  centro-

periferia, gestando novos espaços público-

privado/social para o compartilhamento do 

bem comum.

Prestar serviços  e executar  programas ou 

projetos  voltados prioritariamente para o 

fortalecimento dos movimentos sociais e 

das organizações de usuários, formação e 

capacitação de lideranças, dirigidos ao público 

da política de assistência social.

Prestar serviços e executar programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e 

efetivação dos direitos socioassistenciais, construção de novos direitos, promoção da cidadania, 

enfrentamento das desigualdades sociais, articulação com órgãos públicos de defesa de direitos, 

dirigidos ao público da política de assistência social.

1 2 3

4 5

Missão:
Prestar assessoria técnica e promover a articulação 

das organizações da sociedade civil na dimensão 

social, educacional e financeira, que tenham foco 

na defesa e garantia de direitos da população 

empobrecida.

Visão:
Melhoria significativa nos indicadores sociais, pelo 

fortalecimento da atuação das Organizações da 

Sociedade Civil integrantes da REDE IVG e como 

agente propositor de políticas públicas.

Valores:
• Atuação em rede

• Valorização do Capital Humano e Social

• Ética e Transparência

• Justiça Social (Empoderamento e Alteridade, 

Bem Comum)

• Cuidado com a Vida e o Meio Ambiente
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Mapa Estratégico - REDE IVG

O IVG
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Sistema de Governança 
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Instituidores

Paulo Bastos Gomes (sempre presente)

D’Araujo Comunicação Ltda

Léo Mauro Xavier Filho

Neoway Tecnologia Negócios LTDA

Geraldo Nicodemos Righi Vieira (sempre 

presente)

José Ferreira Macedo

Orsilog Soluções em Logística LTDA

Klok Planejamento

Woa Empreendimentos Imobiliários

W Koerich Imóveis

Conselho de Presidentes

CEDEP: Edineia Romão

CCEA: Ana Lúcia de Brito

ACAM: Willian Narzetti

AJPII: Ir. Terezinha Hermínio Maria

Grupo Marista: Ir. Neri Depaoli

CSES: Conrado Becker

IVG: Vilson Groh

Consultores Externos

Alexandre Karazawa Takaschima

Eurico Meira

Alessandro Abreu

June Alisson Westarb 

Jaime de Paula

Diretoria
Presidente: Pe. Vilson Groh

Presidente Executivo: Léo Mauro Xavier Filho

Diretoria de Relacionamento Estratégico: 

Walter Silva Koerich

Diretoria Administrativa|Financeira: Mário 

Augusto Capella Tavares

Diretoria de Articulação Política Pedagógica:  

Luciêni Braun

Conselho Fiscal

Júlio Cesar da Rocha de Castro

Guido Dellagnelo

Nilson José Goedert

Governança Social

Sócios Beneméritos

Ir. Hedwiges Hofer

Maria Amélia Gomes Vieira

Walter Osli Koerich

Representantes da Comunidade

João Ferreira de Souza (Seu Teco)
Osvaldo Emiliano Barbosa Filho

Equipe Executiva

Luiz Fernando Nieuwenho  Schefer 
Karla Marilda Martins
Willian Narzetti

O IVG

Paulo Prisco Paraíso
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Tive a honra e o prazer de trabalhar intensamente com a REDE IVG ao longo do ano de 2016 para discutirmos o planejamento estratégico da 

organização. Os benefícios que colhi jamais poderiam ter sido pagos com dinheiro: um profundo aprendizado sobre a área social, a convivência com 

pessoas incríveis, em especial com a inspiradora liderança Pe. Vilson Groh. A educação e o empoderamento das crianças, adolescentes e jovens têm 

muito significado para mim e espero poder contribuir com esse trabalho por muito tempo.

Priscila Penélope Souza 
Voluntária da REDE IVG.
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A REDE IVG



12

O trabalho em REDE materializa um propósito.  

A atuação de cada instituição em suas 

particularidades fortalece  o coletivo, agilizando 

e dando movimento às ações. Neste intuito, 

a mobilização planejada e organizada, os 

mecanismos  e procedimentos construídos por 

pessoas ou instituições,  encurtam caminho para 

alcançar o que está proposto.

Para as instituições que compõem  a REDE IVG, 

este entrelaçar das particularidades se materializa 

em crescimento, oportunizando a discussão  

das práticas, visões, metodologias e conceitos, 

resultando num chamado da ação conjunta para o 

“fazer social” numa REDE de relações e atuações 

integradas.  E nesta REDE, cada um e cada uma, é 

parte de um coletivo responsável, na proposição 

de ações  de mobilização, implantação e 

realizações, tanto no âmbito da produção do 

conhecimento, quanto da incidência política.

Maria Marlene da Silva
Coordenadora Geral – CEDEP
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Instituições que compõem a REDE IVG
A REDE IVG
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IVG EM AÇÃO
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IVG em Ação

Pré-Vestibular REDE IVG:                         123

Guiné Bissau:                                      1.224 

Formações:                                               583

Bolsas de Estudo:                                         28

Pessoas atendidas pelas ações de 
atendimento do IVG

FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL: 
Serviço de assessoramento, defesa e garantia de direitos

Assessoria às organizações da REDE IVG

O IVG subsidia, incentiva e fomenta a discussão e o desenvolvimento de ferramentas que fortaleçam 

a gestão das sete organizações da sociedade civil integrantes da REDE IVG, possibilitando a 

melhoria da qualidade do atendimento. Realiza encontros com o Conselho de Presidentes, grupo 

de trabalho político pedagógico e de incidência, além das visitas periódicas às organizações e 

participação em reuniões junto a REDE IVG. Promove formações e capacitações de profissionais 

e voluntários que atuam em ações de promoção de inclusão social e cidadania das organizações 

da REDE IVG e de outras organizações da sociedade civil.

Em 2016, o IVG realizou formações envolvendo 

583 pessoas, viabilizou bolsas de estudo para 

123 jovens para o curso Pré-Vestibular REDE 

IVG, 28 jovens e adultos em curso superior 

e técnico e 1.224 crianças e adolescentes 

atendidos no projeto de apoio educacional na 

região de Guiné Bissau|África. 

Total:                                 1.958

IVG EM AÇÃO

Apoio in loco a sete organizações 
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Algumas características devem ser valorizadas quando o assunto é organização da sociedade civil.  Essas organizações são 

ímpares na proposta de se trabalhar questões sociais de forma democrática e solidária. Mas, não somente boas intenções 

compõem sua estrutura, porém, o objetivo de se lutar por causas nobres e sem a necessidade de se gerar algo em troca 

(lucro), isto é merecedor de reconhecimento por parte da sociedade, do mercado e do Estado.

As organizações da sociedade civil podem ser uma valiosa alternativa socioeconômica em busca de melhores condições de 

vida para a sociedade brasileira. O importante é que elas acreditem em suas próprias missões, prepararem seus líderes e 

motivem seus públicos – colaboradores, voluntários e doadores (físicos ou jurídicos). A união desses fatores, somada a uma 

gestão adequada e a conservação da alma e da mística que motivaram a criação das organizações, poderá trazer sucesso 

ao seu trabalho e sua perenidade.

Léo Mauro Xavier Filho
Diretor Executivo do IVG



17

Formação e capacitação de profissionais e voluntários que atuam em ações de promoção 
de inclusão social e cidadania.

IVG EM AÇÃO

Formação Educação Popular e 
Apropriação do Conhecimento – 
Projeto de Extensão UFSC

REDE IVG
março a dezembro
38 participantes
152h

Coaching para colaboradores da 
REDE IVG

REDE IVG
Fevereiro a Dezembro
16 participantes
117h

Formação CAMAR – Qualidade na 
Educação

Marista
03/02
50 participantes
3h

Formação em Gestão para 
equipes multidisciplinares

CEMLM e CEMSJ

27/03 e 13/05

23 participantes

6h

Formação dos Multiplicadores - CCEA

CCEA

08/03/2016

25 participantes

15h

Formação CAMAR – Casa Comum

Marista
02/02
90 participantes
3h

341 horas de formação
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Formação CAMAR – Uso Evangélico 
dos Bens

Marista

29/07

23 participantes

3h

Formação Pedagógica CEDEP

CEDEP

23/05 30/05 20/06 04/07 11/07 e 31/08

13 participantes

6h 

Formação Ano da Misericórdia e 
Desigualdades Sociais

AJPII

27/07

20 participantes

4h

Formação Pedagógica: Registro

AJPII

05/09

11 participantes

4h

Formação para equipe CCEA

CCEA

05/05 e 27/07

25 participantes

6h

Formação Registro Reflexivo na 
formação de professores

ACAM

30/06 e 10/08

9 participantes

2h

Formação - Cinco anos do IVG

REDE IVG
21/06/2016
337 participantes
4h

Formação|Encontro Interunidades 
Marista – Análise de Conjuntura e 

Educação Popular

Maristas

27/07

200 participantes

3h

Formação Paulo Freire e a Educação Popular: 

Histórico e Perspectivas Teórico|Práticas

ACAM

22/09

9 participantes

2h
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Formação para bolsistas com 
Coaching Vanessa Tobias

REDE IVG/Bolsistas
08/12
11 participantes
2h

1º Encontro de Voluntários Corrente 
do Bem

REDE IVG/Voluntários
29/10
102 participantes
3h

IVG EM AÇÃO

Formação Tópicos de Gestão de Pessoas 
para Organizações da Sociedade Civil: 
Rotinas Trabalhistas

REDE IVG
29/09/2016
19 participantes
4h

Panorama das Regras Criadas pela 
Lei Federal 13.019, de 2014 com os 
ajustes da Lei Federal 13.204, de 2015

Ação Social da Trindade
14/10
114 participantes
2h
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O IVG é importante como entidade formadora  pelos  direcionamentos  claros à todos que fazem parte do processo educativo e estão diretamente 

ligados às Organizações da Sociedade Civil que fazem parte desta rede. E é somente a partir da formação  que possibilitamos a direção política dos 

nossos espaços educativos, vindos da leitura da realidade social, alicerçados nos princípios de um trabalho participativo  e democrático.

Luciêni Braun
Diretora do CEMLM e Diretoria de

Articulação Política Pedagógica do IVG.
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Investimento social no valor de R$ 411.943,45 para serviços e usuários das organizações da sociedade civil.

O IVG pode ser considerado como uma holding social 

em relação às entidades associadas, sob a ótica das suas 

atividades em relação ao apoio técnico e na captação de 

recursos e, ainda, talvez a mais importante de todas, ao 

dividir sua imagem de confiança e credibilidade com essas 

OCSs. Essa missão do IVG fica evidente ao apreciarmos 

as diretrizes do Plano Estratégico aprovado pela Diretoria. 

Mas, cabe destacar, acima de tudo, a sensibilidade de sua 

Diretoria em autorizar o suporte financeiro disponibilizado 

ao Centro Cultural Escrava Anastácia, num momento 

em que este passa por grandes ajustes em sua estrutura 

para adequar-se a diminuição dos recursos relativos aos 

projetos desenvolvidos.

Julio Cesar Rocha Castro
Diretor do CCEA e Conselheiro Fiscal do IVG.

IVG EM AÇÃO

Apoio técnico e financeiro às organizações da sociedade civil que desenvolvam ações 
de atendimento à população socialmente vulnerável.
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Incidência Política - Participação da REDE IVG em conselhos e fóruns:

Outras ações de assessoramento, defesa e garantia de direitos

Conselho/Fórum Nº de reuniões

Fórum de Políticas Públicas 16

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA | Florianópolis 14

Comissão de Normas e Monitoramento 52

Comissão do Conselho Tutelar 52

Mesa Diretora 12

Conselho Municipal de Assistência Social de Florianópolis - CMAS | Florianópolis 9

Comissão de Finanças do CMAS 20

Conselho Estadual dos Direitos da Criança e Adolescente - CEDCA 5

Comissão Socioeducativa 3

Comissão Intersetorial de Políticas Públicas 3

Conselho Estadual de Assistência Social - CEAS 12

Conselho Municipal de Direitos da Criança e Adolescente - CMDCA | São José 11

Comissão de Fiscalização do CMDCA                                     11

Comitê Intersetorial de Políticas Públicas para População de Rua | Florianópolis 11

Comissão de Saúde e Assistência Social do Comitê Pop de Rua 2

Conselho Local de Saúde Bairro Monte Cristo | Florianópolis 12

Rede Socioassistencial do Continente | Florianópolis 2

Fórum das Instituições de Acolhimento de Florianópolis - FINAF 6

Rede territorial do Maciço do Morro da Cruz 11

Conselho Municipal de Juventude | São José 5

Conselho Estadual de Juventude | São José 1

Fórum da Sociedade do Conselho Municipal de Juventude | São José 4
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É gratificante ter a oportunidade de representar a REDE IVG em um espaço de controle social, pois exigiu o meu aprofundamento crítico sobre 

a realidade, e a minha apropriação sobre a real importância dos conselhos de direitos com o intuito de legitimar os interesses públicos enquanto 

representante da sociedade civil. Os conselhos existem para que os cidadãos possam influenciar na definição da agenda pública, o que corrobora 

com os objetivos do IVG na perspectiva de construção de canais de democracia participativa, comprometidos com a gestão democrática das 

políticas sociais em um processo que enfatiza a partilha de poder e a participação.

Claudia Fritzke
Assistente Social - representante do IVG no

Conselho Municipal de Assistência Social.
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África:
PROJETO DE APOIO 
EDUCACIONAL NA REGIÃO 
DE EMPADA, GUINÉ-BISSAU 

O serviço de apoio educacional é aplicado na 

região de Empada, Guiné-Bissau, na África 

Ocidental. Este país possui o 7º pior Índice 

de Desenvolvimento Humano - IDH, Empada 

é a região mais pobre de Guiné-Bissau. Todo 

o projeto é coordenado pelo Instituto Padre 

Vilson Groh e viabilizado por uma ampla 

rede de parceiros doadores.  Seu objetivo é 

estruturar condições para o desenvolvimento 

da região de Empada, tendo como facilitador 

a educação. Através de bolsas de estudo, 

kits com materiais escolares, construção da 

cantina para alimentação no período de 

estudo, reforma de escolas e colônia de 

férias, pretende ampliar as oportunidades 

para crianças e adolescentes da região.  As 

formas de apoio dependem das condições 

socioeconômicas da família, bem como das 

demandas de cada escola.
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No ano de 2016 foram beneficiadas 1.224 crianças e adolescentes em 

Guiné Bissau com um investimento total de R$ 110.771,25 neste projeto. 

Uma mesma criança pode receber mais de um benefício, por exemplo. 

Foram 755 bolsas de estudo integral ou parcial, 919 kits com materiais 

escolares, 200 jovens na colônia de férias e fornecimento de alimentação 

diária para 755 alunos na cantina do Liceu.  A alimentação foi introduzida 

porque muitas crianças não se alimentavam antes da aula, percorrendo 

cerca de 12 quilômetros a pé para estudar. Era comum casos de 

desmaios, dores de cabeça e mal-estar decorrentes da fome. Na região 

de Empada a população come apenas uma vez por dia, próximo às 15 

horas. Estes recursos foram aplicados localmente pelo Pe. Maio da Silva, 

supervisionado pelo Bispo Dom Pedro Zilli.

R$ 110.771,25
Recursos investidos em 2016

Os representantes das Tabancas também participam deste processo.

A opção religiosa da criança e do jovem não influencia na obtenção dos 

apoios, tendo crianças muçulmanas, de religiões tradicionais, católicos 

e protestantes. Os critérios para serem beneficiados envolvem questões 

socioeconômicas e não religiosas.

O projeto atende as seguintes escolas: Liceu Dom Settímio Arturo 

Ferrazeta (Educação do 7º ao 12º), Escola Comunitária de Katiobá, 

Escola Comunitária de Mui, Escola Comunitária de Kudom (Ensino 

Fundamental, da 1ª à 6ª série), Jardim das Irmãs Consolata (Educação 

Infantil), Colônia de Férias. Estas escolas foram beneficiadas com reformas 

em infraestrutura, compra de carteiras escolares, alimentação, materiais 

escolares e subsídio financeiro para pagamento dos professores. 

1224
Crianças atendidas
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Fica aqui o nosso agradecimento aos apoiadores deste projeto, cada 
um de vocês é um elo desta corrente do bem.

Acredito que este gesto de solidariedade é o maior símbolo da nossa humanidade. Nós 

reconhecemos os outros, independentemente de cor, raça, religião, de condição financeira. 

Se a gente pode contribuir com a felicidade dos outros, acho que nós temos obrigação. Não 

é um favor que a gente vai estar fazendo é uma obrigação nossa, é nossa responsabilidade. 

Alexandre Takaschima 

(Juiz de Direito - Apoiador - Esteve em Guiné Bissau no ano de 2016).

Kits Escolares:                                                  919

Colônia de Férias:                                                       200 

755Auxílio para alimentação durante o 
período escolar:

755Bolsas de estudo integral ou parcial:

Proposta de investimento: 350 doadores doando 

cada um R$ 300,00 por ano.

Banco do Brasil

Agência 5255-8

Conta Corrente: 57543-7

Favorecido: Instituto Padre Vilson Groh

CNPJ: 13.188.828/0001-67

Doações para o Projeto

IVG EM AÇÃO
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Beleza Transformando Vidas

O Morro do Mocotó começou seu processo de 

ocupação no ano de 1900 e na década de 1920, 

quando da construção da Ponte Hercílio Luz, as 

mulheres do Morro, passaram a cozinhar para 

os operários e o prato principal era o Mocotó. 

Daí a origem do nome da comunidade: Morro 

do Mocotó.

O projeto Mocotó Cor chegou a 8º edição em 

2016 com mutirões de revitalização, limpeza e 

pintura no Morro do Mocotó, em Florianópolis. 

O Mocotó Cor é uma realização do Instituto 

Pe. Vilson Groh, Associação de Amigos 

da Casa da Criança e do Adolescentes 

do Morro do Mocotó - ACAM, com a 

participação de diversas parcerias  públicas 

e a Prefeitura de Florianópolis, além de 

patrocinadores e voluntários, visando a 

mobilização de parceiros a promover ações de 

embelezamento, cidadania e recuperação de 

espaços deteriorados no Morro do Mocotó, 

fortalecendo a comunidade.

O projeto fomenta também a participação dos 

moradores de forma pró-ativa nas ações da 

comunidade para que eles sejam protagonistas 

das mudanças que estão acontecendo na 

localidade.

Morro do Mocotó
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7º Mutirão 

Limpeza do terreno ao lado da ACAM;

Instalação de placas educativas;

Recuperação e pintura da ACAM;

Pintura das escadarias de acesso ao morro.

8º Mutirão 

Colocação de ladrilhos nas escadarias de 

acesso ao Morro;

Limpeza e colocação de areia no terreno da 

ACAM;

Revitalização do Parquinho no Morro da 

Queimada. 

“Tive a honra de conhecer o Pe. Vilson Groh 

através dos meus pais. O Waltão e a D. Linda 

sempre estiveram muito presentes na vida da 

cidade. Com humildade, tenho o privilégio de 

fazer parte dessa equipe que dá continuidade 

aos projetos iniciados por eles. 

Dentro das várias frentes de atuação do visionário 

Pe. Vilson Groh, existe esta ação fundamental 

no Morro do Mocotó. É neste morro, que com 

uma tática diferenciada, pretende-se romper 

a bruteza através da beleza. E é com gratidão 

que integro e subo o morro juntamente com 

um grande grupo de voluntários quando dos 

mutirões. 

O Mocotó Cor é uma das escolas de cidadania 

da rede que leva o nome do Padre; ainda tenho 

muito a aprender, estou tentando ser um aluno 

dedicado. Entendo como uma Graça Divina, 

viver em momento coincidente, com o Papa 

Francisco e com o Padre Vilson, homens que vem 

provocando mudanças extraordinárias mundo a 

fora.”

Walter Silva Koerich
Empresário e Diretor de

Relacionamento Institucional do IVG.
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A educação é um direito fundamental e uma ferramenta na formação da 

cidadania e mudança socioeconômica. O IVG, com o auxílio de padrinhos 

e instituições de ensino técnico e superior, oportuniza 28 bolsas de estudo 

parciais e/ou integrais para seus colaboradores e beneficiários. 

Como ajudar?

Entre para esta Corrente do Bem e contribua para a formação de um jovem 

profissional.

Bolsas de Estudo

bolsistas matriculados

28
Técnico em Manutenção e Suporte em 

Informática

Técnico em Manutenção de Aeronaves em 

Célula

Técnico em Eletrotécnica

Técnico em Edificações

Engenharia Civil

MBA Estratégia de Marketing

Recursos Humanos - Coach

Direito

Processos Gerenciais

Ciências Contábeis

Técnico em Gastronomia

Medicina

Cursos:

Padrinhos - pessoas físicas

Faculdade Cesusc

Serviço Nacional de Aprendizagem - 

SENAI

Colégio Energia

COC Floripa

Parceiros:

“Além de ser uma importante forma de 

atuação social, a alegria e realização que 

se tem quando um jovem empobrecido da 

periferia cola grau em curso superior, é algo 

indescritível. A transformação que se opera 

nele e em todo o seu entorno é marcante e 

repercutirá por toda sua vida.”

Mário Augusto Capella Tavares
Padrinho de um bolsista e diretor 

administrativo e financeiro do IVG.
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Pré-Vestibular REDE IVG
Em 2016 tivemos a participação de 123 alunos. Contamos com a colaboração de 25 professores voluntários que garantiram um atendimento de 

qualidade de segunda à sexta-feira, das 18h30 às 22h, numa sala de aula cedida gratuitamente pelo Sistema de Ensino Energia.

Destes, 38 alunos passaram nos vestibulares das universidades pública da Grande Florianópolis nos cursos de Direito, Serviço Social, Engenharia 

Ambiental, Pedagogia, Ciências Contábeis, Jornalismo, Enfermagem, Educação Física, Engenharia Elétrica, História, Fisioterapia, Farmácia, 

Agronomia, Geografia, Engenharia Civil, Psicologia, Economia, Medicina Veterinária, Arquitetura e Urbanismo, Odontologia e tantos outros.

vestibulandos

123

aprovados
38

aprovação dos alunos REDE IVG
30%
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Participar do Pré-Vestibular REDE IVG foi uma reviravolta na minha trajetória. Foi nesse cursinho comunitário que vi a possibilidade de tornar a vida 

um lugar mais digno para mim e para minha família. Foram 2 anos conciliando trabalho e estudo e muitas noites sem dormir: quando não era uma 

madrugada de estudos, era de insônia. Muitos finais de semanas investidos num sonho. Mais de 10 vestibulares e, com eles, tantos “nãos”. Mas 

não desistir me proporcionou a melhor sensação do mundo! A grande sacada do pré-vestibular comunitário do IVG é proporcionar uma reinserção 

social através da educação de estudantes de baixa renda oriundos da rede pública de ensino, transformando-os em cidadãos críticos da realidade 

que vivem. Hoje posso servir como apoio a outros que também desejam viver o sonho de ingressar numa universidade federal. Thales de Navarro 

Soares Souza, 22 anos, participou do CEDEP e do cursinho popular do IVG. Hoje é acadêmico de Medicina do quinto período, na UFSC e bolsista 

do Instituto.
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Muitas são as ações de voluntariado na REDE 

IVG, uma delas é o almoço acolhedor que é 

servido todos os domingos, no Centro de 

Florianópolis, para pessoas em situação de 

rua. Mais de 160 voluntários dividem-se em 

10 equipes de trabalho para a concretização 

do projeto. A cada domingo duas equipes se 

dedicam em acolher, preparar e fornecer em 

torno de 260 almoços completos.

O fundamental neste trabalho é a mágica do encontro, o encontro dos diferentes em prol de uma mesma causa. Pessoas de diferentes faixas 

etárias, religiões, partidos políticos, profissões, classes sociais e times de futebol; que compartilham pão, atenção, cuidado, gentileza, presença 

com a população em situação de rua de Florianópolis.  E nesse exercício de abertura ao encontro, um processo de ajuda mais amplo se dá: 

encaminhamentos para internação, para o acolhimento, para o retorno ao trabalho, ao estudo e à família. 

Carmen Sinzato
Voluntária do CCEA.

Voluntariado - Corrente do Bem.

voluntários
+ de 160

almoços por domingo
+ de 260
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Nossa corrente do bem

Redaviqui
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Para participar da REDE Voluntária você 
precisa de:

Vontade de fazer o bem;

Compromisso;

Força de vontade;

Capacidade de trabalhar em equipe;

Identificação com nossas ações;

Disponibilidade de tempo.

Ser voluntário na REDE IVG é doar seu tempo e suas habilidades 
assumindo uma atitude responsável, comprometida, prazerosa 
e transformadora.

Venha ser voluntário na REDE IVG!
R. Pref. Tolentino de Carvalho, 01 - Balneário do Estreito - Florianópolis/SC

Fone: 48 3039.1828 | 9 9968.8795
ivg@redeivg.org.br
redeivg.org.br 

O que você ganha com isso?

Além de encher seu coração de amor, você 

contribui para a construção de um mundo 

melhor.

O que você pode fazer?

Prestar serviços na área da saúde (médicos, 

psicólogos, nutricionistas e fonoaudiólogos);

Ser um diretor da REDE;

Ser um conselheiro fiscal;

Colaborar na organização de eventos;

Oferecer suporte técnico na área de TI;

Oferecer formação profissional;

Mapear editais e escrever projetos;

Fazer assessoria jurídica;

Contribuir nas formações continuadas;

Organizar campanhas de arrecadação;

Além de muitas outras atividades.

Onde você pode ser voluntário?

Corrente do Bem
Programa de Voluntariado da REDE IVG
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Meu nome é Marco, me formei em Medicina na cidade de Florença | 

Itália e vivo em uma pequena cidade italiana chamada Pieve a Nievole. 

Passei um mês em Florianópolis realizando uma experiência de vida, 

sob todos os aspectos: como voluntário, como médico e como jovem 

homem à procura da própria estrada.

A primeira descoberta foi que o trabalho, através dos relacionamentos, 

muda o mundo. Eu viajei como voluntário com o intuito de dar uma 

mão a quem mais precisava, mas se posso ser sincero, do meu ponto 

de vista “italiano burguês”, eu sempre pensei que a fome e a miséria 

fossem problemas tremendos e impossíveis para se resolver. Eu tinha 

a convicção de que o homem de boa vontade, mesmo que pudesse 

realizar muitas obras boas, não conseguiria realizar uma verdadeira e 

significativa diferença na vida de uma população. Na prática eu não 

acreditava realmente que se pudesse mudar o mundo.

Eu estava errado. O trabalho das pessoas muda o mundo. As relações 

entre as pessoas mudam o mundo. Neste mês que passei em 

Florianópolis eu aprendi o conceito de rede que se realiza através do 

conhecer-se, o colocar-se à disposição, o trabalhar junto, o acreditar 

naquilo que se faz. Eu aprendi que uma pessoa de boa vontade 

pode chamar uma outra e em dois realizarem um trabalho para quem 

precisa. Eu aprendi que para quem quer fazer o bem, existe um lugar 

adequado no mundo e que de um grupo de poucos voluntários pode 

nascer uma grande rede de associações e de homens que acreditam 

na mudança e que lutam para isso.

Marco Armenio
Médico Voluntário

IVG EM AÇÃO
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Site: redeivg.org.brFacebook: REDE IVG

Período de referência: 01/01/2016 a 

31/12/2016

Seguidores: 4.188

Curtidas: 4.250

Alcance das publicações: 212.704

Facebook: Vilson Groh

Período de referência: 01/01/2016 a 

31/12/2016

Seguidores: 7.198

Curtidas: 7.247

Alcance das publicações: 31.447

Instagram: Rede IVG

YouTube: youtube.com/redeivg

Newsletter IVG:

Edição mensal, reúne informações 

importantes sobre a REDE IVG e 

repassa à sociedade, aos parceiros 

e apoiadores.

Relatório Social anual:

5 edições.

Desde 2011, prestando contas à 

sociedade.

6.500 exemplares

Comunicação

Inserções de Mídia:

Mídia Impressa: 76 inserções, média de uma 

matéria a cada 4 dias, com mais de 4 mil 

centímetros ocupados, o que equivaleria a 19 

páginas de jornal tablóide. Retorno financeiro 

de R$ 356 mil reais.

Portais de Notícias: 102 inserções, média 

de uma inserção a cada 3 dias, com mais 

de 9.554.036 de pessoas impactadas e com 

retorno financeiro de mídia espontânea de 

R$523.476,984.

1 matéria /4 dias

1 matéria /3 dias
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Sensibilizar a imprensa a cerca das ações e movimentos do IVG  tem sido  uma tarefa prazerosa,   um ato de carinho e amor ao próximo. A receptividade 

dos colegas jornalistas na mídia  foi primordial para o sucesso e para os resultados da Instituição. Para nós da Apoio Comunicação+Marketing, 

é sempre gratificante colaborar voluntariamente em ações em prol de uma sociedade melhor, mais justa e harmoniosa. E mais, em tempos de 

“guerras”, exercer nosso papel como facilitadores das informações, proporcionando um novo olhar ao desconhecido, traz para nossas vidas um 

desafio gratificante. 

Adriana Laffin
Assessora de imprensa da REDE IVG - Apoio Comunicação+Marketing  
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Criada em 2011, a Medalha Dr. Geraldo Nicodemos Righi Vieira de Responsabilidade Social, a honraria homenageia pessoas físicas e jurídicas, 

pública ou privada, associada ou não ao IVG, que se destacaram em serviços de cunho social e assistencial prestados à sociedade da Grande Flori-

anópolis.  O nome da honraria faz menção ao primeiro membro instituidor do IVG, Dr. Geraldo Nicodemos Righi Vieira.

Agraciados: 

2011: 
Srª Maria Amélia Gomes Vieira

2012: 
Sr. Walter Osli Koerich 

Ir. Hedwiges Hoffer

2013: 
Sr. José Ferreira de Macedo e

Sra. Ester de Souza Ferreira de Macedo

Ir. Neves Alete Alves (sempre presente)

2014:
Sr. Lázaro Bregue Daniel

Srª. Edésia Koerig Tancredo

Sr. Antônio Vieira Westrupp

2015:
Sr. Paulo Bastos Gomes (sempre presente)

Sr. José Aleixo Dellagnelo

2016:
Sr. João Ferreira de Souza - Seu Teco

Srª. Darcy Vitória de Brito

Medalha Dr. Geraldo Nicodemos Righi Vieira de 
Responsabilidade Social

IVG EM AÇÃO
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Silvana do Espírito Santo 

Casa da Criança e do Adolescente do Morro 

do Mocotó

Marli Belarmino Veloso
Centro Educacional Marista Lúcia Mayvorne

Rogéria Cristina Gonçalves
Centro Cultural Escrava Anastácia

Cláudia Cacilda da Silveira
Associação João Paulo II

Paulo Filho 

Centro Educacional Marista São José

Celene da Costa 

Centro de Educação Popular

Rosemeri Melo de Sousa
Centro Social Elisabeth Sarkamp

Em 2016 o IVG homenageou os colaboradores 

mais antigos das instituições e que contribuem 

para a construção dessa corrente do bem:

Homenagem aos colaboradores da REDE IVG

“Quero agradecer a cada um por aquilo que a gente faz para cada criança, adolescente que 

acolhemos, protegemos, ensinamos e aprendemos com eles. Todos os dias praticamos a ajuda 

mútua.  Cada abraço, cada beijo, cada “bom dia Nana”, como você está? Como vai você? O que 

nós recebemos é gratidão, é carinho, é trabalho feito em conjunto e o trabalho social. Eu sempre 

digo que tudo o que construímos caminha na direção do social. O que seria das nossas crianças 

sem estes projetos sociais? Temos que agradecer a cada dia, a cada momento, a cada hora, a 

cada manhã, a cada tarde. Muitas vezes saímos estressados do serviço, mas faz parte. O desafio 

é sempre acolhedor, estamos sempre aprendendo. Temos sonhos, transformar as pessoas em 

cidadãos de caráter e de amor, e que saibam acolher o próximo também. Então é por isso que 

agradecemos aos jovens, crianças, parceiros e aos colaboradores. Devemos caminhar sempre 

juntos. Obrigada mais uma vez.” 

Marli Veloso ( Nana )
Colaboradora do Centro Educacional Marista Lúcia Mayvorne
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Prêmios Recebidos
Além dos reconhecimentos legais, Pe. Vilson, o IVG e as instituições da REDE receberam em 

2016 uma série de prêmios que fortalecem a legitimidade das ações desenvolvidas.. 

ACAM
Ir. Edwiges Hoffer - Medalha 

Beata Joana de Gusmão

ACAM
Certificado de Responsabilidade 

Social - ALESC 2016

AJPII
Ir. Terezinha Hermínio - Homenagem da 

Arquidiocese de Florianópolis pela atuação 

na promoção da cultura da solidariedade

CEDEP
Certificado de Responsabilidade 

Social - ALESC 2016

AJPII
Homenagem da Arquidiocese de 

Florianópolis pelo desenvolvimento da 

Iniciativa Solidária: Educação Popular no 

Projeto de Desenvolvimento da Praia

IVG
Troféu de  Responsabilidade 

Social como destaque em 

Santa Catarina - ALESC 2016

IVG EM AÇÃO
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Gestão de Recursos

988.698,70
Recursos investidos (R$)

BALANÇO PATRIMONIAL 

ATIVO 31/12/2016 31/12/2015

Circulante R$  1.631.984,21 R$  1.658.497,68

Caixa R$ 198,95   - 

Banco R$  31.014,20 R$   438,42 

Aplicação Financeira R$   1.591.093,07 R$  1.644.666,88 

Outros Créditos R$ 9.677,99  R$  13.392,38   

Não Circulante R$ 9.606,16 R$  11.991,54 

Imobilizado R$ 9.606,16 R$  11.991,54 

TOTAL R$  1.641.590,37 R$ 1.670.489,22 

PASSIVO 31/12/2016 31/12/2015

Circulante R$  26.885,25 R$ 10.225,85 

Fornecedores R$  1.500,00 R$ 17,04 

Obrigações Tributárias R$ 4.589,36 R$ 358,51 

Obrigações Trabalhistas e 
Previdenciárias

R$ 20.650,68 R$ 9.643,20 

Outras Obrigações R$ 145,21 R$ 207,10 

 Não Circulante - R$ 110,44 

Adiantamento de Caixa - R$ 110,44 

Patrimônio Líquido R$ 1.614.705,12 R$ 1.660.152,93 

TOTAL R$ 1.641.590,37 R$ 1.670.489,22 

RECEITAS E DESPESAS 2016

RECEITAS

Receitas doações R$ 511.754,70

Receitas Financeiras R$ 211.605,15

Receitas Convênios Estaduais R$ 10.031,04

Receita trabalho voluntário R$ 209.860,00

Total R$ 943.250,89

DESPESAS

Investimento Social R$ 411.943,45

Despesas com pessoal R$ 278.378,88

Custos dos projetos R$ 35.892,56

Viagens e representações R$ 527,77

Manutenção e reparos R$ 1.763,50

Depreciações e amortizações R$ 2.385,38

Despesas com veículos R$ 2.597,00

Utilidades e serviços R$ 3.577,23

Despesas financeiras R$ 1.474,17

Serviços de assessoria R$ 8.249,01

Despesas gerais R$ 32.049,75

Gratuidades trabalhos voluntários R$ 209.860,00

Total R$ 988.698,70

Déficit do exercício - R$ 45.447,81

45.447,81
Déficit do exercício (R$)

943.250,89
Recursos mobilizados (R$)

A mobilização destes recursos 
acontece através do investimento 
social de 19 empresas e de mais de 
300 pessoas.
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“Toda organização, de caráter lucrativo ou não, para poder atingir seus objetivos deve, em primeiro lugar, conhecer sua realidade e seus números. 

Sendo assim, o planejamento das atividades por meio de um orçamento anual é peça chave da gestão. Lembrando ainda que, este será uma base 

indicativa das metas da instituição.

Depois do orçamento definido é possível conhecer a origem dos recursos e onde serão aplicados. Então, acompanhar a sua execução para verificar 

se o que foi planejado está sendo realizado é primordial para qualquer gestor.

Nas instituições de fins não lucrativos e em tempos de recursos escassos, essas ferramentas se tornam vitais para sua sobrevivência. Neste sentido, 

a contabilidade pode contribuir muito ao entregar relatórios mensais que ajudem a administração a fazer os comparativos”. 

Nilson José Göedert
Conselheiro Fiscal do IVG.
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A REDE IVG
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Quando tudo começou

Associação 
João Paulo II

1980
Centro de 
Educação e 
Evangelização 
Popular

1987

1995
Associação de Amigos 
da Casa da Criança 
e do Adolescente do 
Morro do Mocotó

Centro 
Educacional 
Marista São 
José

1996
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Centro 
Educacional 
Marista Lúcia 
Mayvorne

1999

Centro Social 
Elisabeth 
Sarkamp

2004
Instituto Pe. 
Vilson Groh

2011

Centro Cultural 
Escrava Anastácia

1998

REDE IVG
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Educação Básica

Serviço de Convivência e Fortalecimento 
de Vínculos (Contraturno Escolar)

Defesa e Garantia de Direitos

Inserção Social e Laboral

Assessoramento de Organizações

Acolhimento Institucional

Serviço Especializado para Pessoas em 

Situação de Rua

SERVIÇOS

crianças

adolescentes

jovens

adultos comunidade

famílias

idosos

organizações da 
sociedade civil

PÚBLICO ALVO
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Serviço de Assessoramento e 
Defesa e Garantia de Direitos: 
Pré-Vestibular, Bolsas de 
Estudo, África: Projeto de 
Apoio Educacional na Região 
de Empada-Guiné Bissau, 
Assessoria às organizações 
da REDE IVG e outras 
OSCs e  Formações para 
Colaboradores da REDE IVG.

Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos: 
Um Olhar para o Futuro, 
Desenvolvendo a Beleza 
da Infância, Atendimento 
Socioassistencial, 
Atendimento Psicológico, 
Desenvolvimento Cultural, 
Acompanhamento 
Pedagógico, Atividades 
Esportivas.

Serviço de Educação Infantil e 
Complementar e Convivência 
e Fortalecimento de Vínculos: 

Saúde Comunitária - 
Atendimento Psicológico e 
Médico, Projeto Tearterapia, 
Centro de Educação Infantil, 
Centro de Desenvolvimento 
da Criança e do Adolescente.

Fortalecimento Comunitário

Serviço de Educação Básica:

Ensino Fundamental I, Ensino 

Fundamental II, Ensino Médio e 

Jornada Ampliada.

Serviço de Educação Básica:

Ensino Fundamental I, Ensino 

Fundamental II, Ensino Médio, 

Jornada Ampliada.

Serviço de Inserção Social e 

Laboral, Assistência Social,

Defesa e Garantia de Direitos,

Cultura e Esporte e 

Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos:

Casa de Acolhimento Darcy 

Vitória de Brito, República para 

Adultos em Processo de Saída 

das Ruas, Rito de Passagem, 

Grupo da Terceira Idade 

“Rosário da Luz”, Programa 

Jovem Aprendiz e Procurando 

Caminho.

Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos:

Oficina do Saber, Projeto Fênix, 

Projeto Avançar.

REDE IVG
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ACAM
ASSOCIAÇÃO DE AMIGOS DA CASA DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DO MORRO DO MOCOTÓ

Serviço de convivência e fortalecimento de vínculos

202

Idade dos atendidos

5 a 15

97.768

Colaboradores

Refeições oferecidas

20

R$ 420,31
Investimento médio 
mensal por beneficiário do 
Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos

27
Jovens inseridos no mundo 
do trabalho e programas 
de aprendizagem

Pessoas atendidas

Abrangência
Morro do Mocotó, Morro 
da Queimada, Jagatá e 
Morro do Bode

Localização
Morro do Mocotó
Florianópolis

Público
Crianças e adolescentes

Serviços, Projetos e/ou Programas
Informática Cidadã

Sala da Imaginação

Dança Comigo?

Jogos Cooperativos e Brincadeiras

Capoeira

Brinquedoteca e Espaço de Recreação e Vivência

Projeto Eu, Tu, Ele

Brincando de Boi de Mamão

Projeto Um Por Todos e Todos Pelo Planeta

Quem Canta seus Males Espanta

Artes Visuais
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Serviços, Projetos e/ou Programas

REDE IVG

Liliane Nair Ferreira do Nascimento

25 anos, moradora do Morro do Mocotó, em Florianópolis, 

frequentou os projetos da ACAM entre os anos 1998 e 2007, 

atualmente é bolsista estagiária do IVG e estudante da oitava 

fase do curso de Engenharia Civil.
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AJPII
ASSOCIAÇÃO JOÃO PAULO II

164

Idade dos atendidos

A partir de 2 anos

61.000

Colaboradores

Refeições oferecidas

17

R$ 452,30
Investimento médio mensal 

por beneficiário do Serviço 

de Educação Integral

Pessoas atendidas

Abrangência
Comunidade da Praia

Localização
Comunidade da Praia/
Ponte do Imaruim - 
Palhoça

Público
Crianças, adolescentes e 
adultos

Serviços, Projetos e/ou Programas
Centro de Educação Infantil

Centro de Desenvolvimento da Criança e do Adolescente 

Tearterapia

Projeto Casa da Comunidade das Areias

Saúde Comunitária - Atendimento Médico

R$ 226,15
Investimento médio 
mensal por beneficiário do 
Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos
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Serviços, Projetos e/ou Programas

REDE IVG

Micaela Rosa de Mello

16 anos, atleta, moradora do Ponte do Imaruim, em Palhoça, frequentou 

a AJPII ainda quando criança e aos 14 anos passou a competir no 

atletismo - 100 e 400 metros com barreiras. Em dois anos ela já ganhou 

11 medalhas de ouro, 2 de prata e 4 de bronze em jogos escolares, 

campeonatos estaduais, brasileiros e ouro no mundial escolar.
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CCEA
CENTRO CULTURAL ESCRAVA ANASTÁCIA

Inserção Social e Laboral | Assistência Social | Defesa e Garantia de Direitos | Cultura e Esporte

698

Idade dos atendidos

A partir de 6 anos

204.400

Colaboradores

Refeições oferecidas

37

R$ 170,00
Investimento médio mensal 
por beneficiário do Serviço de 
Aprendizagem e Inserção Social 
e Laboral - Jovem Aprendiz

94
Jovens inseridos no mundo 
do trabalho e programas 
de aprendizagem

Pessoas atendidas

Abrangência
Porto Belo, Sto Amaro da Imperatriz, Gov. 
Celso Ramos, Antonio Carlos, Florianópolis, 
Lauro Müller, São José, Timbó, Bom Retiro, 
Corupá, Palhoça e Biguaçu.

Localização
Florianópolis

Público
Crianças, adolescentes, 
jovens, adultos e idosos

Serviços, Projetos e/ou Programas
Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes 
em Situação de Violência - Casa de Acolhimento Darcy 
Vitória de Brito (Atendimento 24 horas x 7 dias na semana)

Acolhimento Institucional para Adultos em Processo de 
Saída da Rua. (Atendimento 24 horas x 7 dias na semana)

Núcleo de Aprendizagem - Programa Jovem Aprendiz e 
Rito de Passagem

Projeto Procurando Caminho

Informa Anastácia - Central de oportunidades do Monte 
Serrat.

Grupo Rosário da Lúz

R$ 3.500,00
Investimento médio mensal 
por beneficiário do Serviço de 
Acolhimento Institucional para 
Crianças (24 horas x 7 dias na semana)

R$ 244,61
Investimento médio mensal 
por beneficiário do Rito de 
Passagem e Procurando 
Caminho
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Redaviqui Davilli de Maria

27 anos, participou dos projetos do CCEA entre os anos 2007 e 
2010, quando foi contratado como educador popular, ministrando 
formações nos Programas Jovem Aprendiz e Rito de Passagem 
nas áreas de comunicação e expressão. Pesquisador de Afro 
Brasilidades e moda Made in Italy e ganhador dos Prêmios 
Elisabete Anderle em 2015 da Fundação Catarinense de Cultura e 
do Prêmio Antonieta de Barros.  Atualmente cursa a sexta fase do 
curso de  Design de Moda  e a terceira fase  do  curso  de  Letras 
 Italiano  na UFSC. 

REDE IVG
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CEMLM
CENTRO EDUCACIONAL MARISTA LÚCIA MAYVORNE

437

Idade dos atendidos

A partir de 6 anos

158.600

Colaboradores

Refeições oferecidas

106

R$ 655,16
Investimento médio mensal 
por beneficiário do Serviço 
de Educação

26
Jovens inseridos no mundo 
do trabalho e programas 
de aprendizagem

Pessoas atendidas e 737 
atendimentos

Abrangência
Monte Serrat e Alto da Caieira

Localização
Monte Serrat

Florianópolis

Público
Crianças, adolescentes, 
jovens e adultos

Serviços, Projetos e/ou Programas
Ensino Fundamental I: Educação Integral Tempo Integral, 

Oficinas de contraturno: Diversidade e Mídias, Música, 

Capoeira, Dança, Artes Plásticas, Artes Cênicas e Literarte.

Ensino Fundamental II: Parcial.

Oficinas/Jornada Ampliada: Iniciação Científica, Música, 

Quebra-cabeça dos Saberes, Mídias, Robótica, PJM 

(Pastoral Juvenil Marista), Jogos Cooperativos e café com 

Leitura.

Ensino Médio: Parcial, organizado curricularmente a partir 

das áreas de conhecimento, roteiros de aprendizagem e 

com foco em Projeto de Vidade Vida.

Ensino Fundamental e Médio
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Serviços, Projetos e/ou Programas

Nathanael Marins

15 anos, morador do Monte Serrat, estuda no Centro Educacional 

Marista Lúcia Mayvorne desde o 4º ano do Ensino Fundamental, 

atualmente cursa o  9º ano. Em 2016 foi encaminhado para o Projeto 

Rito de Passagem e em seguida contratado como Jovem Aprendiz 

do CEMLM, onde exerce a função de recepcionista e suporte aos 

professores.

REDE IVG
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CEMSJ
CENTRO EDUCACIONAL MARISTA SÃO JOSÉ

Ensino Fundamental e Médio

1085

Idade dos atendidos

6 a 23 anos

121.262

Colaboradores

Refeições oferecidas

98

R$ 480,69
Investimento médio mensal 
por beneficiário do Serviço 
de Educação

96
Jovens inseridos no mundo 
do trabalho e programas 
de aprendizagem

Pessoas atendidas

Abrangência
Jardim Zanellato, Morar Bem, 
José Nitro, Dona Wanda e 
proximidades

Localização
Jardim Zanellato/ 
São José

Público
Crianças, adolescente e 
jovens

Serviços, Projetos e/ou Programas
Ensino Fundamental  I 

Ensino Fundamental II

Ensino Médio

Jornada ampliada:

TV e Rádio 

Teatro 

Música 

Artes  Visuais 

Dança 

Projeto Juventude Marista - PJM 

Esportes

Laboratório Científico

Oficina de Alfabetização e Literatura

Biblioteca Interativa

Oficina Jogo de Ideias

Oficina de Percussão/Fanfarra

Jiu-jitsu

Projeto Monitoria - Jovens Voluntários
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Serviços, Projetos e/ou Programas

Igor Santos da Silveira

18 anos, entrou no Centro Educacional Marista São José no ano 

de 2005 como estudante, em 2014  contratado como aprendiz 

e ficou na função dois anos. Em agosto de 2016 foi contratado 

como auxiliar de comunicação pela escola e atualmente estuda no 

cursinho Pré-Vestibular REDE IVG.

REDE IVG
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CEDEP
CENTRO DE EDUCAÇÃO POPULAR

509

Idade dos atendidos

5 a 24 anos

204.400

Colaboradores

Refeições oferecidas

29

R$ 471,80
Investimento médio 
mensal por beneficiário do 
Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos

110
Jovens inseridos no mundo 
do trabalho e programas 
de aprendizagem

Pessoas atendidas

Abrangência
Monte Cristo, Coloninha, 
Jardim Atlântico, Vila São 
João, Capoeiras e Procasa

Localização
Monte Cristo

Florianópolis/SC

Público
Crianças, adolescente, 
jovens e adultos

Serviços, Projetos e/ou Programas
Projeto Oficinas do Saber

Projeto Fênix 

Projeto Avançar

Projeto Mulheres Empreendedoras

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
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Serviços, Projetos e/ou Programas

Gabriel Cabreira Quintino

20 anos, entrou no CEDEP quando criança, aos 15 anos foi para 

o Projeto Rito de Passagem e Jovem Aprendiz do CCEA, em 

2014 fez o Pré-Vestibular REDE IVG e passou no vestibular da 

UNIVALI - Universidade do Vale do Itajaí, como bolsista no curso 

superior de Fotografia. Atualmente é empreendedor, proprietário 

da empresa Gabriel CQ Fotografia, membro associado da CDL 

- Câmara dos Dirigentes Lojistas e CDL Jovem de Florianópolis, 

membro associado da ACIF - Associação Comercial e Industrial de 

Florianópolis e ACIF Jovem, apoiador por meio da empresa em 

dois projetos: Palco Solidário, A Luz do Teu Sorriso e em processo 

de desenvolvimento do Projeto Acreditar, que visa apoiar jovens 

na conquistas dos seus sonhos.

REDE IVG
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CSES
CENTRO SOCIAL ELISABETH SARKAMP

O Centro Social Elisabeth Sarkamp, apesar de possuir uma estrutura jurídica constituída, diferentemente das outras organizações da REDE IVG, não 

possui um corpo de funcionários contratados e uma estrutura funcional.  A organização é mantida pelo trabalho de voluntários e de lideranças locais. 

A instituição atua como uma associação popular que procura, por meio de um grupo comunitário organizado, ter mais influência na articulação do 

entendimento e envolvimento nos problemas que envolvem a comunidade no Alto da Caieira. 

Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivências, desenvolvendo o sentimento de pertencimento e de identidade, fortalecendo 

vínculos familiares e incentivando a socialização e a convivência comunitária, desenvolvendo oficinas de artesanato com grupo de mulheres e grupo 

jovem, além de ceder sua estrutura física para as atividades do Centro Educacional Marista Lúcia Mayvorne.
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“Dá um orgulho danado contribuir 

com a BENEFEST. A atuação voluntária 

é uma benção para quem é ajudado 

mas principalmente a quem ajuda. 

Tem a ver com propósito. Sou feliz por 

encontrar este propósito na empresa 

onde trabalho, no CEDEP, nos demais 

voluntários ou entre as crianças e 

jovens”.

Eurico Meira
Voluntário da BENEFEST e do IVG 

como Conselheiro Externo.

Mobilização de Recursos

Chocotone
Solidário

AÇÃO ENTRE AMIGOS
Em prol da REDE IVG
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REDE IVG em Números

ACAM:                                                                202

Associação João Paulo II:                        164

CCEA:                                                  698 

CE Marista Lúcia Mayvorne:                    437 

CE Marista São José:                          1.085

CEDEP:                                                      509

Beneficiários por Instituição

Refeições oferecidas

847.430

Custo médio por beneficiário/serviços

CUSTO POR SERVIÇO                                                                 VALOR

Educação Integral R$ 655,16

Educação Meio Período R$ 480,69

Educação Infantil R$ 452,30

Aprendizagem e inserção social e laboral R$ 170,00

Acolhimento institucional crianças R$ 3.500,00

Convivência e fortalecimento de vínculos R$ 471,80

Abrigados/acolhidos:                                           42 

População em situação de rua:              99

Pessoas com deficiência:                                  39

Encaminhados pelo conselho tutelar:         80

Grupos Específicos

5.053
Total de Beneficiários da REDE IVG
(1.958 atendidos pelo IVG + 
3.095 atendidos pela REDE IVG)
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Investimento Social:
Prevenção x Repressão.

Gerar oportunidade e investir na criança e no adolescente é muito mais prudente do que 

trabalhar nas consequências geradas pela ausência do Estado nas comunidades de periferia. O 

investimento médio mensal por criança atendida nas instituições da REDE IVG, em ações de 

convivência e fortalecimento de vínculos, é de R$ 471,80, e podemos compará-lo ao custo de 

um adolescente em medida de redução de danos, por exemplo: segundo o TCE/SC, no ano de 

2015, o custo de um adolescente em conflito com a Lei cumprindo medida socioeducatica de 

semiliberdade foi de R$ 2.738,75; o custo de um jovem em conflito com a Lei cumprindo medida 

socioeducativa de internação provisória em regime fechado foi de R$ 4.231,36; e o custo médio 

de um detento no sistema penal catarinense foi de R$ 1.544,41.

Os dados expostos do gráco nos mostram a 

importância do investimento em ações de 

prevenção, convivência, fortalecimento de 

vínculos e educação no sentido de romper 

com a violência por meio de um atendimento 

integral as crianças, adolescentes, jovens e 

adultos, bem como suas famílias.

IVG EM NÚMEROS
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Por meio de ações de qualificação profissional e inserção laboral, os adolescentes e jovens 

participam de cursos de capacitação profissional e são iniciados no mundo do trabalho no 

Programa de Aprendizagem (Lei Nº 10.097/2000) e/ou de inserção efetiva em outras colocações 

no universo profissional.

Estou nos Programas Rito de Passagem e Jovem Aprendiz, ambos ligados às formações profissionais para inserção no mundo. 

Os jovens que me chamam de “tia” vêm para o CCEA com o sonho de conseguir uma vaga no Jovem Aprendiz ou outra forma de inserção laboral. 

Eles precisam se dar conta de que, ao ingressarem num projeto tão valoroso como o Rito de Passagem, já estão no universo profissional, porém 

ainda não é remunerado!

Da mesma forma, quem é voluntário também está no mundo do trabalho, que dá dignidade à pessoa, e não o dinheiro que se ganha com ele.

Quando o jovem se apropria de conhecimentos de informática, de cidadania, de sustentabilidade, de informações sobre direitos e deveres e deseja 

promover uma convivência generosa e respeitosa em sala, no refeitório, com os colegas, educadores ou núcleo familiar, ele já está inserido e faz 

parte da tarefa que temos de trabalhar para deixar o mundo melhor.

Quando a empresa acolhe nossos adolescentes ofertando a vaga para o Programa Jovem Aprendiz,além de cumprir a legislação vigente, ela 

também está contribuindo para o desenvolvimento de um jovem e a construção de um país e mundo melhor. O jovem deve representar uma riqueza 

para a empresa e não uma despesa na contabilidade, tampouco o mero cumprimento de uma obrigação legal. 

Quando governos decidem apoiar uma entidade que “cuida” dos jovens, gera empregos mesmo antes dos adolescentes serem remunerados.

São eles, bem cuidados, bem formados, que serão os parceiros da atuação do Estado no mundo do trabalho.

Meu desejo é que nossos jovens, do Rito ou do Aprendiz, consigam entender a importância de todos estes atores e coadjuvantes para que o 

trabalho e as suas relações tornem o mundo mais justo.”

Silvana Paggiarin Flores
Voluntária do CCEA no Programa de Aprendizagem.

O jovem e o mundo do trabalho

353
Jovens inseridos no mundo 
do trabalho e programas 
de aprendizagem
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REDE IVG em Pessoas

ACAM:                                                                20

Associação João Paulo II:                         17

CCEA:                                                           37

CE Marista Lúcia Mayvorne:                    106

CE Marista São José:                               98

CEDEP:                                                      29

Colaboradores por Instituição

colaboradores
307

voluntários

(regulares e em ações pontuais) 

439

Nível de instrução dos 
colaboradores 

Ensino Superior (completo ou em 
formação)

Ensino Médio/técnico:

Especialização

Ensino Fundamental

Mestrado

Doutorado

Equipe executiva – Atividade meio:

Professores, educadores,

equipes de apoio – Atividade fim:

44

263

Colaboradores por atividade 

54,7%

19,5%

11,1%

9,4%

4,6%
0,7%
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REDE IVG Gestão de Recursos

18.179.447,31
Total de recursos mobilizados pe-
las organizações da REDE IVG (R$)

17.555.192,79
Total de Recursos Investidos nas 
ações e projetos da REDE IVG (R$)
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REDE IVG GESTÃO DE RECURSOS
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Parceiros
 A REDE IVG defende que a educação e a garantia de direitos de toda a população é de responsabilidade de todos os setores da sociedade. Nossas 
ações só são possíveis graças às parcerias formadas com empresas socialmente responsáveis e pessoas engajadas com a nossa causa.

ABANC
ASSOCIAÇÃO CATARINENSE DE 

SUPERMERCADOS - ACATS

ASSOCIAÇÃO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE 

FLORIANÓPOLIS - ACIF

AEROCLUBE DE SANTA CATARINA

ÁGUA MINERAL IMPERATRIZ

ALAMEDA CASA ROSA RESTAURANTE COM.

ALIMENTOS

ALL PRESS

AM - ASSESSORIA E COBRANÇAS

AMORATTO SORVETES

APOIO COMUNICAÇÃO + MARKETING

APP COLÉGIO MENINO JESUS

ART’S MOVEIS

ASSOCIAÇÃO ANTÔNIO VIEIRA WESTRUPP

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE SÃO DIMAS- 

ASBEDIM

ASSOCIAÇÃO DE LOJISTAS DO BEIRAMAR 

SHOPPING

ASSOCIAÇÃO NIPO CATARINENSE

BAIA SUL DAY HOSPITAL S.A.

BANDA BATERIA DA PROTEGIDOS

BANDA DBREGAS

BANDA FIDELIS RIBEIRO

BANDA FONTÃO E AMIGOS

BANDA GRUPO APOGEU

BANDA GRUPO EM CIMA DA HORA

BANDA GRUPO SENSATEZ

BANDA GRUPO SWING MANERO

BANDA GUILHERME E EDUARDO

BANDA MARIA FUMAÇA

BANDA MISTER JOKER

BANDA SABOR BRASIL

BANDA SOUND TRIO

BANDEIRA ASSESSORIA E COBRANÇA LTDA

BANDEIRA RECUPERAÇÃO DE CRÉDITO E 

ASSESSORIA DE COBRANÇA LTDA ME

BEIRAMAR SHOPPING

BEZ BATTI POLETTI LTDA

BIGUAÇU TRANSPORTE COLETIVOS

BLUETICKET

BLUSOL

BROGNOLI

BROOKLYN EMPREENDIMENTOS S.A

CACHAÇA DO IMPERADOR

CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE 

FLORIANÓPOLIS-CDL

CARIOCA CALÇADOS

CASA DE RETIROS VILA DE FÁTIMA

CATEDRAL METROPOLITANA DE 

FLORIANÓPOLIS

CEMARK - CENTRO DE ESTUDOS MARIO 

ROBERTO KASNIAKONSKY

CENTRAL FLORIPA

CENTRO DI ALFABETIZZAZIONE L2 GIUFÀ

CENTRO EDUCACIONAL MENINO JESUS

CLASSE MÓVEIS SOB MEDIDA

CLÍNICA SANTA HELENA LTDA

CNBB REGIONAL SUL 4

COLÉGIO AUTONOMIA

COLÉGIO CATARINENSE

COLÉGIO CORAÇÃO DE JESUS

COLÉGIO ELISA ANDREOLI

COLÉGIO N. SRA FÁTIMA

COLÉGIO OSWALDO CARVALHO - COC FLORIPA

COMISSÃO NÓ DJUNTA MON

CONDOMÍNIO SHOPPING CENTER ITAGUAÇU

CONSTRUHAB CONSTRUTORA LTDA

CONSULADO JAPONÊS

COPAL ALIMENTOS-SUPERMERCADO

CORAL ENCANTOS DE FLORIANÓPOLIS

COTA EMP.IMOBILIÁRIOS LTDA

COTISA CIA OPERADORA DE TERMINAIS DE 

INTEGRAÇÃO S.A.

CR SEGURANÇA

D’ARAÚJO COMUNICAÇÃO

DE PAULA EMPREENDIMENTOS E 

PARTICIPAÇÕES S. A.

DÍGITRO TECNOLOGIA LTDA

DIMAS COM.DE AUTOMÓVEIS

DIMAS EMP. IMOBILIÁRIOS

Privados

ABRASEL
ABIH/SC
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DOMINIK COMÉRCIO, INDÚSTRIA E 

REPRESENTAÇÕES LTDA

DREAMS BEACH

DUATTO CONTABILIDADE

DUBAI IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA

ELKO - EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA

EMPREENDEDOR GRUPO DE SERVIÇOS

EMPRESA BRASILEIRA DE INFRAESTRUTURA 

AEROPORTUÁRIA - INFRAERO

ENGIE

ESCOLA CATARINENSE DE CABELEIREIROS

FACULDADE BORGES DE MENDONÇA

FACULDADE CESUSC

FACULDADE ESTÁCIO DE SÁ

FEDERAÇÃO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE 

SANTA CATARINA -FIESC

FLORIPARK EMPREENDIMENTOS & SERVIÇOS

FUNDAÇÃO DE ESTUDOS SUPERIORES DE 

ADMINISTRAÇÃO E GERÊNCIA - FESAG

FUNDAÇÃO MAURICIO SIROTZKY SOBRINHO

FUNDACIÓN SES

GAVA -GRUPO DE ANALISES DE TENSÕES DE 

VEICULOS AUTO E REBOCA

GELOTIN IND.E COM. GELO LTDA

GRÁFICA CONTINENTE

GRUPO RBS

GTLOG INDUSTRIA COMERCIO E SERVIÇOS DE 

TECNOLOGIA LTDA

GTMED INDUSTRIA COMERCIO E SERVIÇOS DE 

TECNOLOGIA LTDA

GTT GOODS THAT TALK

GZG-ADMINISTRADORA DE BENS LTDA

GRUPO ALL

HAVAN

HELP

HIPPO SUPERMERCADOS

HOEPCK ADMINISTRAÇÃO,PARTICIPAÇÃO E 

EMPREENDIMENTOS

HOTEL QUINTA DA BICA D’ÁGUA

ICOM-INSTITUTO COMUNITÁRIO DA GRANDE 

FLORIANÓPOLIS

IMAGEM CENTRO DE DIAGNÓSTICO MÉDICO 

LTDA

IMAGEM DIAGNÓSTICO COMPLEMENTARES 

LTDA

INCA GIACOMETTI - INCA BRASIL

INDEX

INPEA - TREINAMENTOS GERENCIAIS, APOIO 

ADMINISTRATIVO E COM.

INSTITUTO BELMMEN

INSTITUTO GUGA KUERTEN  - IGK

INSTITUTO LOJAS RENNER

INTELBRAS S.A. INDUSTRIA DE 

TELECOMUNICAÇÕES BRASILEIRA

IRMANDADE DO SENHOR JESUS DOS PASSOS E 

IMPERIAL HOSPITAL DE CARIDADE

J.A. LOCAÇÕES - GRUPO JAIME ALEIXO

JACOBS FOUNDATION

JESABEL FORTKAMP

JKS TURISMO ASSESSORIA E SERVIÇO

JOTUR TRANSPORTE COLETIVO

KDS ENGENHARIA

KLOKPLAN ENGENHARIA

KRONOS

LABORATÓRIO FARMACEUTICO ELOFAR LTDA

LE MONDE CITROËN

LEME INVESTIMENTOS LTDA

LIC - LAGOA IATE CLUB

LICEO SCIENTIFICO MEUCCI

LIFE CLUB

LOCALIZA RENT CAR S.A.

LOJAS RENNER

LUDOTECA CITTADINA DEL C. DI NAPOLI

MASTER BRASIL MIDIA EXTERIOR

MEUCOPO ECO

MITRA METROPOLITANA DE FLORIANÓPOLIS

MKG - EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA

MONTTECLARO EMPREENDIMENTOS LTDA

MULTILOG S/A

MUNDO MELHOR W KOERICH IMÓVEIS

MZ - ZIMMERMANN ODONTOLOGIA

NEOWAY TECNOLOGIA INTEGRADA 

ASSESSORIA E NEGÓCIOS S.A.

OAB SC

OILSON OUTDOORS

ORCALI - GRUPO ORCALI

ORGANIZAÇÃO CONTÁBIL CATARINENSE -OCC

ORSEGUPS - ORGANIZAÇÃO DE SERVIÇOS E 

SEGURANÇA PRINCESA DA SERRA LTDA

ORSILOG SOLUÇÕES EM LOGÍSTICA LTDA

ORSITEC

ÓTICA ESPECIALISTA

PATRÍCIA GOEDERT DOÇARIA

PERFORMANCE GROUP

PESQUEIRA PIONEIRA DA COSTA

PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA
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PONTO 1 AUTOMÓVEIS

PRODUZA INDÚSTRIA, COMERCIO E SERVIÇOS 

EM ELETRÔNICA S.A.

PROGETTO ALQUILONE

PUBLICAR

RBS TV

RDO EMPREENDIMENTOS

RESTAURANTE PEGORINI

RESTAURANTE PENHASCO

RESTAURANTE PIER 54

RESTAURANTE PORTO DO CONTRATO

RG CONTADORES ASSOCIADOS

ROHDEN CONSTRUÇÕES LTDA

ROTARY CLUB DE SANTO AMARO DA 

IMPERATRIZ

ROYAL PACK

SCUOLA “S.MARTINO” DI FERRARA

SENAI

SESC MESA BRASIL

SINDICATO DOS ELETRICITÁRIOS DE 

FLORIANÓPOLIS / SINERGIA

SISTEMA DE ENSINO ENERGIA

SOBRÁLIA BUFFET LAGOA

SOCIALBASE

SOCIEDADE DIVINA PROVIDÊNCIA

STUDIO 20

STYLLUS BUFFET FESTAS E EVENTOS

SUN CAMISETAS

SUPERMERCADO OK

SUPERMERCADOS IMPERATRIZ

TELTEC SOLUTIONS

TRANSPORTE COLETIVO ESTRELA

TV O ESTADO DE FLORIANÓPOLIS LTDA
UNIMED

UNIVALI - FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO VALE 

DO ITAJAÍ

URBANO

V CÍRCOLO DI LATINA

VÉRA LÚCIA RODRIGUES - ESCRIVANIA DE PAZ - 

2º SUBDISTRITO DO ESTREITO - COMARCA DA 

CAPITAL

VINCULO BASIC

VONPAR BEBIDAS

WEG EQUIPAMENTOS ELÉTRICOS SA

WEST SOFT

W KOERICH IMÓVEIS

WOA EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS

YJURIRÉ

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SANTA 

CATARINA-ALESC

BASE AÉREA DE FLORIANÓPOLIS

CÂMARA MUNICIPAL DE FLORIANÓPOLIS

CELESC GERAÇÃO

COMCAP

ELETROSUL

FACULDADE MUNICIPAL DE PALHOÇA-FMP

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTES – FIA

GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA

JUSTIÇA FEDERAL – PENAS ALTERNATIVAS

Públicos

MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO

MINISTÉRIO PÚBLICO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANÓPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHOÇA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO ESTADO DE 

SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA DE 

SANTA CATARINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL DE FLORIANÓPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 

FLORIANÓPOLIS

SERVIÇO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE 

DADOS - SERPRO

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DE SANTA CATARINA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA 

CATARINA-UDESC

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA-

UFSC

UNICRED
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REDE IVG Onde Estamos:

Florianópolis:
Morro do Mocotó
Monte Serrat
Balneário do Estreito
Monte Cristo
Alto da Caeira

São José:
Jardim Zanellato

Palhoça:
Ponte do Imaruim



4.962
pessoas atendidas em 
média anual.

R$ 71 milhões
investidos em ações de prevenção, 
inserção, convivência, fortalecimento 
devínculos e educação.

+ de  4 milhões
de refeições oferecidas.

1.562
jovens inseridos no mundo 
do trabalho e programas de 
aprendizagem.

329
colaboradores
em média anual.

51
bolsas de estudo de ensino 
técnico e superior foram 
ofertadas.

264
voluntários em
média anual.

+ de 200
pessoas inseridas na universidade a 
partir do Pré-Vestivular REDE IVG.

ANOS
DO IVG
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Caça Palavras Encontre as palavras que movem as ações da REDE IVG!
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Associação de Amigos da Casa da 
Criança e do Adolescente do Morro do 
Mocotó - ACAM
Morro do Mocotó, 43 - Prainha

CEP: 88020-220

Florianópolis - Santa Catrina

Telefone: 48 3225-7498

Site: www.acammocoto.org.br

Centro de Educação e Evangelização 
Popular - CEDEP
Rua Frei Fabiano de Cristo, s/n - Monte Cristo

CEP: 88090-490

Florianópolis - Santa Catarina

Telefone: 48 3244-7497

Site: www.cedep-floripa.org.br

Associação João Paulo II
Rua João Gonçalves, 128 - Ponte do Imaruim

CEP: 88130-330

Palhoça - Santa Catarina

Telefone: 48 3242-0061

E-mail: ajp2@ajp2.org.br

Centro Cultural Escrava Anastácia
Rua Prefeito Tolentino de Carvalho, 01 - Estreito

CEP: 88075-530

Florianópolis - Santa Catarina

Telefone: 48 3224-1151

E-mail: falecom@ccea.org.br

Site: www.ccea.org.br

Centro Educacional Marista Lúcia 
Mayvorne
Rua General Vieira da Rosa, 1050- Monte Serrat

CEP: 88020-420

Florianópolis - Santa Catarina

Telefone: 48 3224-9051

Site: www.solmarista.org.br

Centro Educacional Marista São José
Rua Nossa Senhora dos Navegantes, 2302 - 

Jardim Zanellato

CEP: 88115-400

São José - Santa Catarina

Telefone: 48 3258-0964

Site: www.solmarista.org.br

Centro Social Elisabeth Sarkamp
Rua da Felicidade, sn/n - Alto Caieira

CEP: 88045-398

Florianópolis - Santa Catarina

Telefone: 48 3225-3636

Instituto Padre Vilson Groh
Rua Prefeito Tolentino de Carvalho, 01 

Balneário do Estreito

CEP: 88075-530

Telefone: 48 3039-1828 | 9 9968-8795
Facebook: Rede IVG e Vilson Groh
Instagram: @redeivg
Site: redeivg.org.br
E-mail: ivg@redeivg.org.br

Florianópolis - Santa Catarina. Ru

Endereços
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RELATÓRIO SOCIAL INSTITUTO PE. VILSON GROH – 2016

Doações para Instituto Pe. Vilson Groh
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AG.: 5255-8

C/C: 56.284-X

CNPJ:  13.188.828/0001-67



Falar de colaboração aqui na Neoway é assunto sério. Melhor 

dizendo, é motivo de muita alegria e satisfação, pois acreditamos 

que ela é capaz de reunir as diversidades e potencialidades de 

cada um.

 

Tudo isso só é possível pelo engajamento de pessoas que 

acreditam nessa filosofia e não poupam esforços para contribuir 

com seus talentos, internamente e também em nosso entorno. 

Um time de colaboradores totalmente engajados nesta causa, 

contribuindo de forma significativa nas mudanças sociais pelo 

poder do aprendizado.

Cada monitor se disponibiliza a oferecer não apenas seus 

conhecimentos técnicos, mas sobretudo seus valores, 

comportamentos e posturas.

Com a nossa pitada de otimismo esperamos que outras 

organizações também possam carregar esta bandeira de 

solidariedade e responsabilidade social.

 

Somos o que repetidamente fazemos.  

E temos como propósito fazer sempre mais e acima de tudo, melhor.

ENGAJAMENTO
SOCIAL
Empoderar quem precisa é fazer a diferença

Ivo Camargo
Recruitment and Employee Relations

“Nossa missão foi passar aos jovens um pouco do que fazemos aqui, 
tentando mostrar de forma simples o que move nossos dias. Espero que 
atividades como esta sejam cada vez mais frequentes e que possamos 
ajustar a metodologia conforme nossa evolução. É sempre muito 
gratificante poder passar algo e, ao mesmo tempo, aprender no processo. ”

Lahana Lameira
Desenvolvedora front-end
 
“A experiência de ter participado do projeto da Neoway em parceria com o 
CCEA, me trouxe uma imensa possibilidade de evolução pessoal e 
profissional - o aprendizado de ministrar e organizar aulas, assim como 
apoiar e poder oferecer a certificação para os adolescentes foram marcos 
na minha vida, além de, ver de perto a satisfação de cada um por toda a 
matéria técnica absorvida por eles na prática.”

Voluntários Neoway

com a premiação de

responsabilidade social. 

Voluntários da Neoway sobre o Projeto realizado com o CCEA:

www.neoway.com.br
facebook.com/neoway.nw
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